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Fj6n ustusam n ing u r

Akureyrarkaupstadur, kt. 410169-6229 (i samningi pessum nefndur
Akureyrarbar) og Skautaf6lag Akureyrar (i samningi pessum nefnt SA), kt.
590269-2989 gera me6 s6r samning um pj6nustu sem f6lagi6 leggur fram i

bajarf6lag in u.

l. Markmi6 samnings

1.9r.

Markmi6 Akureyrarbajar me6 samningnum er a6 studla a6 pvi a6 oll born og
ungmenni eigi pess kost a6 i6ka heilbrigt og metnadarfullt ipr6tta- og t6mstundastarf
vi6 sem hagsta6ust skilyrdi 6h6d efnahag fldlskyldna.

A6alstj6rn SA ber 6byrgd d framgangi samningsins og fer til pess fast framlag sem
6kvarda6 er vid gerd fi6rhags6atlunar Akureyrarbejar dr hvert, skv. 5. gr.

ll. Fj6nustuframlag SA

2.9r.

SA bfdur upp 6 skipulagda ipr6ttapj6lfun 6 Akureyri og veitir odrum naudsynlega
pj6nustu sem 6ska eftir ad n1y'ta s6r pj6nustu SA. Auk hefdbundins pj6nustuframlags
deilda f6lagsins i skipulag6ri ipr6ttapj5lfun er SA tilb0i6 til samstarfs vi6 hluta6eigandi
a6ila um rekstur [pr6ttaskola fyrir bdrn i 1.-4. bekk grunnsk6la, sbr. fylgiskjal nr. 1.

3.9r.

SA skal reka skrifstofu sem hefur yfirstj6rn me6 faglegu starfi f6lagsins i samstarfi vi6
framkvamdastj6ra f6lagsins og hefur pa6 hlutuerk a6 halda utan um skipulagt starf
f6lagsins, fldrreidur og b6khald mannvirkja og deilda pess eins og log um b6khald
gera ra6 fyrir. Onnur verkefni skrifstofu og hlutverk SA eru gerd skil i fylgiskjali nr. 'l.

4.gr.

SA far til rithlutunar tlma i ipr6ttamannvirkjum Akureyrarbejar i samremi vi6
timarjthlutunarreglu r i BA og Akureyrarbajar.

lll. Framltig og grei6slur

5.9r.

Framlag Akureyrarbejar til SA samkvamt samningi pessum er i samremi vi6

,,Forsendur fyir framlagi til faglegs starfs Ipr6ttafdlaga" skv. fylgiskjali nr. 2.

Ari6 2019 er framlag til SA skv. flokki lll (200-399 i6kendur), alls kr. 1.000.000.
Framlagi6 er endurskodad arlega m.t.t. breytinga 6 i6kendafi6lda/forsendum sbr.
fylgiskjal nr. 2.
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Fessar fi6rhedir eru me6 fyrirvara um framlog (r bejarsj66i 5 fjdrhags6etlun hvers
6rs.

Grei6slur fyrir pj6nustuna 6 hverju 6ri skal grei6a fyrirfram, m6na6arlega, i [6rum
jofnum greidslum og skal grei6ast i byrjun jan[ar, april, jull og okt6ber.

6.9r.
Verdi veruleg breyting 6 forsendum, taka a6ilar upp vidre6ur um breytingar 6
framlagi Akureyrarbajar og umfangi verkefna i pvi skyni ad laga pau a6 breyttum
adsta6um. Breytingar skulu po 6vallt vera ger6ar med 6 m6nadar fyrirvara. SA 5 ekki
krofu 6 bejarsj66 eda r6tt d b6tum p6tt framlag Akureyrarbejar til samningsins skv.

6.9r. ver6i lakkad eda fellt ni6ur samkvamt 6kv0r6un bajarstj6rnar. Sbr 14.9r. skal
Akureyrarber gefa SA sex m5nada fyrirvara og getur ekki fellt ni6ur e6a breytt
framlagi sinu fyrr en a6 peim tima lidnum.

lV. Ga6avi6mi6

7.9r.

SA skal starfa i samrami vi6 stefnuyfirllsingu iSi um ipr6ttir barna og unglinga og
hafa 6atlun ifredslu- og forvarnarmdlum. Felagi6 skal starfa eftir ipr6ttastefnu
Akureyrarbajar, ipr6ttan6mskra ipr6ttabandalags Akureyrar og fyrirmyndarf6laga iSl

Bj6da skal upp i faglegt starf sem tekur mi6 af grunnp6ttum barnvenna
sveitarf6laga, sj6 hftp://barnvaensveitarfelos.is/barnvaen-samfelog/qrunnthaettir-
barnvaenna-sveitarfelaqa/

lpr6ttadeild Akureyrarbejar og lpr6ttabandalag Akureyrar fylgjast med a6 fari6 se
eftir ga6avidmidum, sj6 fylgiskjal nr. 3.

V. Upplfsingaskylda SA og iinnur 6kva6i
8.9r.

i sidasta lagi i jtni 6r hvert skal SA skila 6rsreikningi og 6rsskfrslu sidasta starfsArs

um starfsemi felagsins til ipr6ttabandalags Akureyrar og deildarstj6ra ipr6ttam6la
sem eru eftirlitsa6ilar me6 samningi pessum af h6lfu Akureyrarbejar (sjdr tillOgur a6
efnistokum 6rsskfrslu ifylgiskjali nr.4). I 6rssklirslunni skal tilgreint hvernig framlagi
pessa samnings var vari6.

B6khald barna- og unglingastarfs og meistara- og eldri flokka skal vera a6skili6.

10.9r.

Samningur pessi fellur undi ,,Regtur um styrkveitingar Akureyrarkaupstadal'. Akvedi
peirra reglna gilda fyrir pennan samning.

3

Skilyr6i fyrir grei6slum er ad SA hafi sta6id skil 6 5rsreikningi og Arsskfrslu til
Akureyrarbejar og ipr6ttabandalags Akureyrar i samremi vi6 samning pennan.
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1'l.gr.

SA getur 6ska6 leidr6ttingar 6 rekstrarframlagi 6 grundvelli framlag6ra gagna
var6andi [619un i6kenda.

12.9r.

Ver6i verulegar vanefndir eda forsendubrestur af hdlfu annars hvors samningsa6ila
er heimilt a0 segja samningi upp me6 3ja m6na6a fyrirvara ad undangenginni
skriflegri 6minningu um 0rbetur. Ef dgreiningur kemur upp milli samningsadila skulu
peir leita satta sin 6 milli. Ef annar hvor a6ilinn telur samning pennan brotinn skal
reka m6li6 fyrir Hera6sd6mi Nor6urlands eystra.

14.gr.

Samningur pessi gildir fr5 1 . janOar 2019 og til 31 . desember 2023 eda par til annar
hvor samningsa6ili 6skar eftir endurskodun/upps6gn med sex m6na6a fyrirvara.

15.9r.

Samningur pessi telst fylgiskjal vi6 samstarfssamning milli Akureyrarbejar og
ipr6ftabandalags Akureyrar. Ver6i gerdar breytingar 5 peim samningi telst samningur
pessi fylgiskjal nfs samstarfssamnings.

Akureyri, 3. april 2019

F. h. Skautaf6lags Akureyrar F.h. Akureyrarbejar me6

ki bejan6dsfyrirva

\- AKI

Vottar a6 rettri dagsetningu og undirskrift a6ila:

Nafn og kennitala

thildur Sturlu dottir bejarstj6ri

1r*,u B. lr? /6./.73SYtg

tzoq?att21

( <i(

Birna Baldursd6ttir formadur
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Fvloiskial 'l - Helstu verkefni SA

Faglegt starf

. Ad sj6 um ger6 starfsskirslu [Si, sem send er til ipr6ttabandalags Akureyrar
og ipr6ttadeildar Akureyrarbejar.

. Ad studla ad auknu samstarfi einstakra deilda felagsins og/eda annarra
ipr6ttafelaga vardandi skipulag, fi5raflanir, nftingu 6 afingatima og annars
ipr6ttastarfs.

. Skipuleggja ipr6ttastarf fyrir born og unglinga par sem hreyfing, gle6i og
6negja fyrir oll born er I fyrirr[mi.

o Setja upp afingatoflu fyrir nasta starfs6r sem skal liggja fyrir I byrjun 6g[st 6r
hvert.

. SA skal vera vidurkennt af iSi sem fyrirmyndaf6lag og starfa samkvemt peim
gaOakr6fum sem iS[ gerir til fyrirmyndafelaga. Se felagid ekki fyrirmyndarfelag
fer pad adlogunarfrest i 2 et fl ad uppfylla per kr6fur sem iSi gerir til
fyrirmyndaf6laga.

r SA skal samhefa starf deilda f6lagsins og efla samstarf milli deilda m.a. med
pad ad markmi6i ad b6rn og unglingar geti stunda6 fleiri en eina grein 6

vegum f6lagsins 6n ipyngjandi kostna6ar ne timaprengjandi skipulags.
. F6lagi6 skal eftir fremsta megni tryggja 6llum bornum og unglingum sem pa6

vilja, a6gang aO starfsemi f6lagsins.
. SA skuldbindur sig til samstarfs vi6 Akureyrarbe um notkun rafrens

skr5ningar- og grei6slukerfis vegna itdeilingar frlstundastyrks i6kenda.
o FjSlfarar, stj6rnarmenn og starfsmenn SA skulu starfa eftir heg6unarvi6mi6um

og si6areglum isi og ien.

Forvarnir

a

a

a

Starfsemi SA skal uppfylla pau Akvadi i Jafnr6ttisstefnu Akureyrarbajar,
Forvamastefnu Akureyrarbejar og Adgerdadetlun Akureyrarb@jar gegn

kynbundnu ofbeldi og ofbeldi gegn bdmum par sem kve6i6 er 6 um skyldur
f6laga og f6lagasamtaka sem piggja styrki fra Akureyrarba.
Serst6k 6hersla skal lOgd 6 forvarnarstarf gegn einelti og hvers konar notkun 6
flkniefnum icillu starfi 6 vegum f6lagsins m.a. i samvinnu vi6 deildarstj6ra
forvarna- og fristundamdla hjA Akureyrarbe samkvemt forvarnarstefnu
Akureyrarbejar.
i samstarfi vi6 forvarna- og fristundadeild Akureyrarbejar vinnur SA a6
skipulagningu 6rlegrar forvarnafredslu fyrir alla pjiilfara og starfsmenn
f6lagsins. Fradslan skal m.a. sn0a ad barnavernd, ofbeldi, kynfer6islegri
6reitni og kynferdisofbeldi.

SA skal setja s6r si6areglur og gera vi6brag6s6etlun par sem er ad finna
verkferla sem skal fylgja pegar upp koma atvik e6a dfdll sem kunna a6 hafa

6hrif 6 starf f6lagsins. Vi6bragds6etlunin skal n6 til idkenda, stj6rnenda,
starfsmanna, sj6lfbo6ali6a og annara dbyrgdara6ila innan f6lagsins.
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Sidareglur 6samt vidbragds6etlun skulu vera tilbfnar 1 . september 2019 og

skulu svo endurskodadar Arlega A samningst[manum.

Sidareglur og vi6brag6s6atlun f6lagsins skulu vera adgengilegar 6 heimasi6u

f6lagsins.

ipr6ttast6ti - samfelldur vinnudagur barna

. SA lVsir sig rei6ub(i6 a6 vinna me6 Akureyrarba vi6 a6 koma 6 aefingum i

samfellu vi6 sk6lastarf hj6 yngstu idkendunum og vera p6tttakandi iverkefni
Akureyrarbejar vardandi samfelldan vinnudag barna sem fyrirhugad er ad

setja af sta6 haustid 201 9.

. i ipr6ttask6la skal bodi6 upp d fjolbreytta hreyfingu og sem flestar
iprottagreinar kynntar fyrir b6rnum.

. N6nari [tfersla ipr6ttask6la og skipulag skal unni6 i samvinnu vi6 fredslu- og

samf6lagssvid Akureyrarbejar og skal 6atlun hvers skola6rs liggja fyrir 1. jIni
6r hvert.
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Fvlqiskial nr. 2: Forsendur fyrir framlaqi til faqleqs starfs a6ildarf6laqa IBA

Framlag til SA 6ri6 2019 er skv. flokki lll (200-399), alls kr. 1.000.000.

Framlog eru endursko6u6 6rlega m.t.t. breytinga 6 idkendafjdlda/forsendum sbr.
eftirfarandi:

Forsendur fvrir framlaqi til fa eos starfs a6 ildarf6laqa i BA:

o ldkendatala midast vi6 fjdlda i6kenda 5-19 6ra hj6 f6l6gum, m.v. upplfsingar
fra IBA/NORA 1. mai 6r hvert og skulu per upplfsingar vera til hli6sj6nar
vardandi [thlutun til f6lagsins n@sta ar.

o 100% framlag er med fyrirvara um framlOg [r bejarsj66i 6 fl6rhags6etlun
hvers 6rs. Frlstundar66 metur hekkun 100% framlags vid gerd

fl6rhags6etlunar hvers ars.
r F6lag, sem fer styrk, skal vera fyrirmyndarf6lag [Si, sbr. fylgiskjal 1.

o F6lag skal notast vi6 skr6ningarkerfi NORA og veita iBA adgang a6 sinu kerfi
var6andi uppllisingar um fiolda skr6ninga og n6mskeida.

ars.

Forsendur fyrir framlagi til faglegs starfs iFr6ttaf6laga
Framlag

Fjnrdi
idkenda, 5-19

5ra
Yfirsti6rn

Faglegt
starf

Yfirstl6rn Faglegt sta rf Samtals

I 3% 250-000 250.000

100-199 6% 600.000 600.000

t 200-399 70% 1.000.000 1.000.000

tv 400-s99 30% 3.000.000 3.000.000

600-899 40% 4.000.000 4.000.000

vl 900-1199 20% 50% 2.000.000 s.000.000

v 1200-1499 40% 70% 4.000.000 7.000.000 11.000.000

v t 1500-1699 6o0/o 90% 6.000.000 9.000.000 15.000.000

VI 1700+ 80% 90% 8.000.000 9.000.000 17.000.000

lOOo/o L00% 10.000.000 10.000.000 17.000.000
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Fessar [6rhe6ir eru med tyrirvara um framlOg rlr bejarsj66i 6 fi6rhags5etlun hvers

Forsendur

Flokkur

1-99

7.000.000
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Gdtlistiv/ gedakrofno og foglegs storfs
7 Skipu ldg le b gs/de ild o t :

a
starfaO er i samremi vio stefnuyfirlisingu [S[ um ipr6ttir barna og

unglinga:

b Skipurit er til stadar

Markmi6ssetning f6lags/deildar er skvr og er til opinberlega

d Hefur starfsskvrslu [Siveri6 skilad?

2 Fjdrmdldstjdn:

Er b6khald yngri og eldriflokka adskilid eda stefnt ad bvi?

b Er b6khald fyrir einstdk mannvirki aOskilid?

c
Fjiirhagsdatlun fyrir rekstrardri6 liggur fyrir og hefur verid skilaO til IBA

og Akureyrarbajar:
3 Djdtlun og umgiiitd pjdtfunot og keppni:

a

b Djdlfarar hafa menntun samkvamt kr<ifum [sI

c Adstooarbjdtfarar eru til stadar ef um st6ra h6pa er a6 reda

d Sam16dsfundir eru haldnir d medal pj6lfara

e .4fingatafla liggur fyrir i byrjun dBUst dr hvert

Febgsstotf:

a Starfandi eru foreldrari6 eda igildi pess og verksvi6 pess er skilgreint

b
Ungt f6lk 16-25 iira 6 fulltrria/dheyrnara6ila istj6rn f6lagsins e0a f6lagi6
er med starfandi ungmenna166:

c Aatlun um fdlagsstarf liggur fyrir

d Fdlag/deild hefur m6taO s€r stefnu i fradslu- og forvarnarm6lum

F6lag/deild hefur m6ta0 s6r stefnu i umhverfismdlum

hfire$kmil :

a F6la&/deild sinnir tiljafns krdfum beggja kynja til ibr6ttaidkunari

b Teki6 er tillit til mismunandi pj6df6lagsh6pa

c

Ftadslumdl og onnad:

a
Forvarnarfradsla d vegum forvarnar- og fristundardeildar fyrir pjdlfara

hefur fari6 fram d vegum Akureyrarbajar

b F€lagi0 er med sidareglur

c
F6lagi6 er me0 vi6bragdsiatlun og verkferla sem skal fylgia begar upp
koma atvik eda 6fdll sem kunna a6 hafa dhrif 6 starfsemi f6lagsins.

d Felagid hefur skilad 6rsskr/rslu og drsreikningi

e F6lagi6 flokkar rusl
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SWringar:
+ i lagi, (+) vantar drlitid uppii,/ad hluta, (/) er il6gmarki, - vantar, ? barf ad athuga, x d ekki vid

Deildarsti6ri ibr6ttam6la og iBA vinna ad eftirfylgni samningsins og gera med s6r samkomulag um verksvid

hvors a0ila. Mat d framkvEmd samningsins skal medal annars midast a6 bvi ad meta hvort ibr6ttaf6lag uppfylli

ofangreindan matslista. Ef iFr6ttaf6lag uppfyllir ekki 90% atri6a skal gefa vi6komandi ibr6ttaf6lagi timabundi6

t.ekifaritil Urb6ta. Verdi aO beim fresti loknum ekki bLiid aO uppfylla nagilegan hluta vi6mi6a hattir
Akureyrarbar ad greida viokomandi fdlagi greidslur vegna bj6nustusamnings banga0 til n,i Uttekt hefur fari6

fram.
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F6lagio/deildin hefur l6ti0 ritbUa kennslu- og afingaskrd:

4

5

Felag,/deild hefur s6tt um studning til ad tryggja fdtludu barni bitttiiku:
5
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Fvlqiskial nr. 3 - G6tlisti v/ qadakrafna oq faqleqs starfs
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Fylqiskial nr. 4 - Efnisttik 6rssk'irslu

T<ilfredilegar uppfsingar; s.s. heims6knir i mannvirkin (i6kendur, gestir,
5horfendur), nfting A timum, hve margir tlmar I notkun, [tleigdir timar utan
IBA-tima.

Rekstrarupplfsingar; Helstu tdlur 0r rekstri felagsins og mannvirkisins/
svedisins; heildartolur v. launa, pjonustukaupa, v6rukaupa, vi6hald, styrkir,
6etlun fyrir pessa li6i. i dussklrslu skal tilgreint hvernig framlagi pessa

samnings var vari6.

Vi6bur6arupplfsingar; Helstu og starstu vi6bur6ir irsins iog vid
man nvirkin/svedi6.

Almennar upplisingar; Almennt og igr6fum dr5ttum um starfsemina iog vi6
mannvirki6/sva6i6, s.s. hverjir eru a6 nota adst06una, breytingar,
framkvemdir og vi6hald, hlutverk.

A6rar upplfsingar; A6rar hagnftar og fr6dlegar upplysingar um starfsemina
sem vert er ad taka fram

Kyngreina skal pessar uppllsingar eftir pvi sem vi6 verdur komid
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